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EDITAL N2 06 DE 06 DE OUTUBRO DE 2025

CHAMADA PUBLICA DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA DO MUNICiPIO DE PINHEIRO-
MA PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROVIMENTO
DE VAGAS NOS CURSOS DE FORMACAO SUPERIOR
(GRADUACAO) E POS-GRADUACAO
(ESPECIALIZACAO E MESTRADO). A SECRETARIA
DE EDUCACAO DO MUNICiPIO DE PINHEIRO -
MARANHADO, pessoa juridica de direito ptblico, inscrito no
CNPJ n? 31.082.925/0001-52, por meio do Secretario de
Educagdo, Exm?. Sr. José Arlindo Silva Sousa, no uso de
suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO o presente
Edital contendo normas e procedimentos referentes as
inscrigOes para o processo de selecdo dos profissionais da
educacdo bésica, no ambito do programa de formacgédo
continuada, mediante as condigOes estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES ‘

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital, por
seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacdes, com execucdao de responsabilidade da
Secretaria de Educagao de Pinheiro - MA; 1.2 Os cursos
ofertados nesse Edital serdo de responsabilidade
institucional da Secretaria Municipal de Educacao de
Pinheiro - MA, sendo a execucao operacional
realizada por entidade (empresa ou organizacao) a ser
definida pela Secretaria Municipal de Educacao,
conforme critérios e principios legais que regem a
Administracao Publica; 1.3 Os cursos ora ofertados tém
por escopo a valorizacdo, capacitacao continuada e o
aperfeicoamento técnico-cientifico dos profissionais que
integram a rede publica municipal de ensino de Pinheiro -
MA, constituindo-se em instrumento de fortalecimento das
politicas educacionais locais e serao financiados mediante
auxilio financeiro especifico, devidamente autorizado pela
Lei Municipal 2.963 de 26 de setembro de 2025.

2. PUBLICO - ALVO

2.1 As vagas sao exclusivamente destinadas aos
Profissionais da Educagao Basica do Municipio de Pinheiro
- MA, efetivos ou contratados em pleno exercicio, que
desempenham as seguintes fungdes Professores, gestores,
coordenadores, supervisores, técnico-administrativos,
tutores, cuidadores, auxiliares administrativos. 2.2 As
fungdes referidas no item anterior sdo meramente
exemplificativas.

3. DOS CURSOS E VAGAS ‘

3.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital oferece
um total de 320 (trezentos e vinte) vagas, distribuidas por
cursos consoante o quadro a seguir: Quadro I -
Modalidade, Curso e Vagas

MODALIDADES CURSO

VAGAS

Graduagéo Licenciatura em Pedagogia 40
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Especializagao Educacdo Especial e Inclusiva 40

Especializagao Educagdo Infantil e Séries Iniciais 40

Especializagao Metodologia do Ensino da Matematica 40

Especializagao Metodologia do Ensino da Lingua 40
Portuguesa
Mestrado Ciéncias da Educagdo 120

3.2 E reservado as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas o percentual de 30% (trinta por cento) das
vagas oferecidas, consoante Lei n? 15.142, de 3 de Junho de
2025. 3.3 E reservado as pessoas com Deficiéncia o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas,
consoante Decreto n? 9.508/2018. 3.4 A comprovacdo da
condicdo para acesso as vagas reservadas observara: I-
autodeclaracao de identidade racial, sujeita a validagdo por
Comissao de Heteroidentificagao, conforme orientagdo do
STF (ADC 41/DF); II- comprovacao de pertencimento a
comunidade quilombola por meio de declaragao emitida por
associacdo reconhecida; III- apresentagao de laudo médico
atualizado para pessoas com deficiéncia, nos termos do
Decreto n? 9.508/2018;

’ 4. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

4.1 Sao requisitos indispensaveis para a candidatura
neste processo seletivo:

1. Ser maior de 18 anos ou mais de idade;

2. Ter vinculo, seja efetivo ou contratual com a
Prefeitura de Pinheiro - MA, lotado na Secretaria de
Educagao do Municipio de Pinheiro -MA;

3. Para os(as) candidatos(as) interessados no “Curso
de Graduacdo”, atender ao requisito de formacao
minima de “Ensino Médio”;

4. Para os(as) candidatos(as) interessados no “Curso
de Especializacao” e “Curso de Mestrado”, atender
ao requisito de formagdo minima de “Graduacao
(Bacharelado/Licenciatura)”;

5. Ter disponibilidade para estudar presencialmente
conforme o cronograma de estudos e o conteudo
programatico;

6. Possuir habilidades minimas no uso de tecnologias,
para desenvolver o trabalho de conclusao de curso
e/ou dissertacdo de mestrado;

‘ 5. DAS INSCRICOES

5.1 Os(as) candidatos(as) deverao submeter uma
Unica inscrigao, com duas opgoes de escolha para o curso
pretendido, de forma remota/online e gratuita, mediante o
preenchimento e envio do formulario eletronico disponivel
pelo periodo de 06/10/2025 até as 23h59min do dia
10/10/2025 no enderecgo eletronico:
https://forms.gle/g9VEbrmwiCH792YSA 5.1.2 No caso de
mais de uma inscrigdo, serad considerada véalida somente a
ultima inscrigdo efetivada. 5.1.3 Havera ponto de
atendimento e orientacdo para os candidatos que tiverem
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dificuldades e desejarem fazer a inscrigao com auxilio
presencial na sede da SEMETEC/Pinheiro, conforme
endereco: Rua Orlando Leite, 643, Alcantara, Pinheiro/MA,
CEP: 65200-000. 5.1.4 No momento da inscrigao, o(a)
candidato(a) deverad preencher corretamente o formulario
eletronico e certificar-se de que preenche os requisitos
exigidos; 5.1.5 Durante a submissdo, o(a) candidato(a)
devera anexar os documentos abaixo, sempre em formato
“PDF”, com tamanho maximo de 05 megabytes para cada
documento:

1. a) Curriculo Lattes, atualizado e completo, criado
gratuitamente na plataforma https://lattes.cnpq.br,
devidamente assinado digitalmente;

2. b) Carta de Intencao (modelo - anexo 1),
devidamente assinado digitalmente;

5.1.6 Os documentos anexados deverdao ser assinados
digitalmente, preferencialmente pelo Portal de Assinatura
Eletronica da plataforma GOV.BR
(https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-eletroni
ca); Alternativamente, sera aceita assinatura manuscrita
digitalizada, desde que validada mediante atendimento
presencial na sede da SEMETEC; 5.1.7 O(A) Candidato(a) é
responsavel pelo correto preenchimento do formulario,
assim como pela conferéncia de toda documentacdo
obrigatéria exigida; 5.1.8 Apds a submissdo on-line do
formulério, ndo sera permitido nenhum tipo de alteracao
por parte do(a) candidato(a); 5.1.9 No ato da inscrigéo,
o candidato poderd indicar: 12 opgdo e uma 22 opcgao de
curso. A classificagao inicial sera realizada considerando a
12 opcao escolhida. Caso o candidato nado alcance nota
suficiente para classificacdo em sua 12 opgdo, podera ser
automaticamente considerado para sua 22 opc¢ao, desde que
haja vagas disponiveis e respeitada a ordem de
classificacdo.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo serd composto por 2 (duas)
etapas integrativas, sendo ambas de carater eliminatério
e/ou classificatdrio, conforme especificado a seguir:

1. a) Etapa I: Andlise da Candidatura (Eliminatoria);
2. b) Etapa II: Andalise Curricular e de Carta de
Intencdo (Classificatoria);

6.2 Etapa I: Analise da Candidatura: 6.2.1 Na etapa
de andlise da candidatura, de carater eliminatdrio, a
comissdo avaliadora verificard se a inscricdo do(a)
candidato(a) atende a todos os requisitos formais do edital.
Serao avaliados os seguintes pontos:

1. a) Submissdo da proposta dentro do prazo
estipulado;

2. b) Preenchimento completo de todos os campos do
formulario de inscrigao na plataforma online;

3. ¢) Atendimento a todos os demais critérios de

elegibilidade definidos no edital.

6.2.2 Os candidatos em desacordo com os pontos de
analise mencionados no item 4.2.1, serdo indeferidos.
6.2.3 As candidaturas deferidas nesta etapa estardo aptas
a etapa II. 6.3 Etapa II: Analise Curricular e de
Carta de Intencao: 6.3.1 A fase de analise curricular
e de carta de intencdo é uma andalise de mérito e
classificatorio. 6.3.2 A avaliagdao do mérito na etapa II sera
pontuada com notas de 0 (zero) a 10 (dez), atribuidas aos
seguintes critérios de avaliagao. Quadro II. Critérios para
“Analise Curricular”

Item Critérios de Analise e Julgamento Nota Peso
I Experiéncia com Educacdo Basica 0alo0 2
I Tempo de Servigo na Rede Publica de Ensino 0alo 2
111 Area de Atuacdo compativel com o Curso 0alo 1

Quadro III. Critérios para analise da “Carta de
Intencao”

Item Critérios de Analise e Julgamento Nota Peso
v Clareza e coesao 0al0 2.5
v Relevancia, originalidade e aplicabilidade 0alo 2.5

6.3.3 Para fins de objetividade, os critérios de anélise
da Carta de Intencao observarao os seguintes descritores:

e Clareza e coesdo: estrutura textual com introducao,
desenvolvimento e conclusao;

e Relevéncia: pertinéncia do tema em relagdo ao
curso pleiteado;

¢ Originalidade: contribuicdo inovadora para a pratica
pedagdgica;

e Aplicabilidade: possibilidade de implementacao
pratica no contexto escolar.”

6.3.4 A andlise do julgamento serd realizada por uma
Comissao Avaliadora composta por 3 servidores nomeados
pelo Secretario Municipal de Educacédo; 6.3.5 Caso a
Comissao Avaliadora identifique alguma proposta inelegivel
em descumprimento a algum deste edital, sera atribuida
nota 0 (zero) para todos os critérios de avaliacdo e a
proposta sera “nao recomendada” 6.3.6 A nota de anélise
de mérito (Nota Final) sera obtida pela equagéo 1, sendo
Nx referente a nota atribuida ao respectivo critério
avaliado e Px ao peso: Equacao 1: Nota Final = [ x PI)
+ (NII x PII) + (NIII x PIII) + (NIV x PIV) + (NV x PV)

10 6.3.7 Os candidatos serao
classificados em ordem decrescente de nota final, sendo
permitido o arredondamento das notas para até uma casa
decimal. 6.4 Em caso de empate, aplicar-se-ao,
sucessivamente, os seguintes critérios: I- Maior tempo na
rede publica de ensino; II- Maior idade, em conformidade
com o artigo 27, paragrafo unico, da Lei n? 10.741/2003.
6.5 Apoés a selecdo de julgamento pela Comissédo
Avaliadora, cabera ao Secretario Municipal de Educacgao
emitir o resultado parcial e final. 6.6 Na divulgacao dos
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resultados, serdao indicados simultaneamente: 6.6.1
Resultados da Analise da Candidatura (Etapa I):

1. a) Candidato(a) deferido(a);
2. b) Candidato(a) indeferido(a);

6.6.2 Resultado da Analise Curricular e da Carta de
Intencdo (Etapa II):

1. a) Candidato(a) classificado(a)
2. b) Candidato(a) ndo classificado(a)
3. ¢) Candidato(a) nao recomendado(a)

6.7 Os Resultados Parciais e Finais serdao publicados
no Diario Oficial, conforme prazos previstos no cronograma
deste Edital.

7. DO RECURSO ‘

7.1 Da decisao da comissao avaliadora quanto ao
Resultado Parcial, caberd interposi¢cdo de recurso
fundamentado no prazo de 2 (dois) dias corridos, a
contar da publicacdo dos Resultados parciais no Diario
Oficial. 7.2 Os recursos deverdo ser entregues,
exclusivamente em formato fisico, na Sede da Secretaria
Municipal de Educagéao de Pinheiro - MA, localizada na Rua
Orlando Leite, n® 643, Bairro Alcantara, Pinheiro/MA, CEP:
65200-000, em envelope identificado com o Assunto:
“Pedido de Recurso” - “nome completo do(a) candidato(a)”

7.3 Da andlise dos recursos, poderdo ser
reconsideradas as candidaturas indeferidas em razao de
vicios sandveis meramente formais. 7.4 Serao
considerados vicios sanaveis meramente formais: datas
equivocadas, informacao equivocada, dentre outros, a
critério da Comissdo Avaliadora, sendo estes vicios apenas
exemplificativos. 7.5 O Resultado Parcial podera ser
alterado por forga dos recursos, podendo haver nova
classificagcdo conforme deferimento. O Resultado Final
referente aos julgamentos dos recursos sera definitivo, ndo
cabendo qualquer outra anélise. 7.6 Na hipétese do
recurso de pedido de reavaliacdo das notas tera cabimento
a reformatio in pejus (reforma para pior) da classificacdo,
se apos reanalise, vier a ser constatada nota menor do que
a divulgada.

‘ 8. DO CRONOGRAMA

8.1 As atividades e etapas mencionadas neste Edital
seguirdo o cronograma - Quadro IV, abaixo. 82 F
de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a
divulgacao de todas as chamadas do processo de selecédo.
Quadro IV - Cronograma do Processo de Selecao

Evento Datas

Publicacao do Edital 06/10/2025

Inscrigoes 06/10/2025 a 10/10/2025

Resultado Parcial 13/10/2025

Recurso 14/10/2025 a 15/10/2025

Resultado Final 17/10/2025

Pinheiro, 06 de outubro de 2025. José Arlindo Silva
Sousa Secretario Municipal de Educacao ANEXO I
MODELO DE CARTA DE INTENCAO Candidato:
(Nome completo) Curso pretendido: (nome do curso)
Area de atuacdo profissional: (Ex.: Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental, Gestao Escolar etc.)

1. Apresentacao: Meu nome é [Nome completo], sou
[cargo/funcao] na [instituicao ou escola] do municipio
de Pinheiro/MA, onde atuo ha [X anos]. Minha
trajetoria profissional tem sido dedicada a educacao
basica, especialmente nas areas de [mencionar areas
especificas de atuacao], com foco em [breve resumo
da vocagao ou motivacao].

2. Justificativa da Escolha do Curso (Relevancia):
Escolho o curso de [nome do curso pretendido] por
reconhecer sua importancia para o aprimoramento da
pratica pedagdgica e para a promocao da qualidade
da educacao publica municipal. A formacao proposta
pela instituicao dialoga diretamente com as
demandas do nosso contexto local, especialmente em
relacao a [citar desafios educacionais, como inclusao,
alfabetizacao, gestao escolar etc.], contribuindo para
o cumprimento do que estabelece o art. 206 da
Constituicao Federal, sobre a valorizacao dos
profissionais da educacao.

3. Proposta de Trabalho ou Projeto de Pesquisa
(Originalidade e Aplicabilidade): Pretendo
desenvolver, durante o curso, o projeto
intitulado “[Titulo provisorio do projetol”, cujo
objetivo é [descrever o objetivo principal]. A proposta
consiste em [descrever brevemente a metodologia ou
acao], buscando resultados como [impactos
esperados: melhoria no processo de ensino-
aprendizagem, inclusao de alunos com deficiéncia,
inovacao na gestao escolar, etc.]. Este projeto é
original na medida em que [apontar o diferencial ou
inovacdao - por exemplo, uso de tecnologias

educacionais, abordagem interdisciplinar,
metodologia participatival, e apresenta alta
aplicabilidade, podendo ser implementado

diretamente em minha unidade escolar e replicado
em outras escolas da rede municipal.

4. Contribuicao para a Rede Publica de Ensino
(Clareza e Coesao): A participacao no curso permitira
ampliar minha formacao e aprimorar competéncias
técnicas, favorecendo a construcao de praticas
pedagogicas mais eficazes e democraticas. O
conhecimento adquirido sera compartilhado com
minha equipe de trabalho por meio de oficinas,
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formacoes internas e projetos colaborativos,
fortalecendo a politica de formacao continuada do
municipio.

5. Consideragoes Finais: Acredito que a educacao é
um direito social fundamental e que a valorizacao dos
profissionais é condicao essencial para a melhoria da
qualidade do ensino. Com este curso, pretendo

fortalecer meu compromisso com a escola publica,
contribuindo para o desenvolvimento de uma
educacao inclusiva, equitativa e de exceléncia em
Pinheiro/MA.

Pinheiro/MA, [data].

Assinatura Digital do(a) candidato(a) através do GOV
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MUNICIPIO DE PINHEIRO-MA
GABINETE DO PREFEITO

Carlos Andre Costa Silva

PREFEITO

Responsavel pelas publicacoes

JESIVALDO RIBEIRO CARVALHO

Designado pela Portaria No. 068/2025
Prefeitura Municipal de Pinheiro
CNPJ: 06.200.745/0001-80
Endereco: Praca José Sarney, s/n?, Centro, Pinheiro/MA - CEP: 65.200-000

E-mail: ouvidoriapref@pinheiro.ma.gov.br

Site: www.pinheiro.ma.gov.br
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